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Del REGISTRO GENERALE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DETERMINA N. 158 DEL 30/05/2024

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N° 15 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA
MUNICIPALE DA INQUADRARE NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DI
VIGILANZA EX CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1- Modifica della Determina n. 117 del
23/04/2024 - R.G. 1005 del 23/04/2024. Sostituzione Componente della commissione
giudicatrice.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE
f.to (Dott. Magg. Annibale Frizzato) f.to (Dott. Ten. Col. Giuseppe Aulicino)




IL DIRIGENTE

IL DIRIGENTE
VISTO il D.Lgs. 165/200I, recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Pubbliche amministrazioni;
VISTO il Regolamento Generale degli Uffici e servizi approvato con Delibera del
Commissario Straordinario, con i poteri della G.C. n. 103 del 27/05/2011;
VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 160 dell’11/07/2023 con cui & stato adottato il
PIAO 2023-2025, concernente il piano del fabbisogno del personale di cui agli art. 6 commi
1,4, 6 e art. 6 ter del D. Lgs.165/2001;
DATO ATTO:
- che in esecuzione delle sopra indicate deliberazioni, in ordine alla programmazione del
fabbisogno del personale per il triennio 2023-2025, con determina n. 201 del 22/08/2023 &
stato approvato il bando di concorso pubblico per I'assunzione a tempo indeterminato e a
tempo pieno di n° 15 posti di Agente di polizia municipale da inquadrare nel profilo
professionale di Istruttore di vigilanza, categoria C, posizione economica C1, con la
pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale dell’Ente;
- che il Bando di Concorso, in data 01/09/2023, & stato regolarmente pubblicato all'Albo
Pretorio dell’Ente, sul sito internet dell’'ente, nell’'area trasparenza-sezione concorsi e sul
Portale del Reclutamento in.PA del Dipartimento della Funzione Pubblica;
- che con determina n. 3 del 16/01/2024-R.G. 19 del 18/01/2024, sulla scorta di quanto
rilevato dall’Ufficio del Personale, & stato approvato I'elenco dei candidati ammessi ed
esclusi.
- che con determina n. 62 del 04/03/2024-R.G. 528 del 05/03/2024, e ulteriore determina n.
140 del 07/05/2024-R.G. 1109 del 08/05/2024, a seguito di verifica dell'Ufficio del
Personale, & stato integrato I'elenco dei candidati ammessi.
- che tutti i candidati dovranno sostenere una prova fisica consistente nel percorrere i 1000
metri pianeggianti;
- che per lo svolgimento e la valutazione delle prove fisiche, con determina n. 106 del
16/04/2024 - R.G. 917 del 16/04/2024 & stato affidato il servizio alla FIDAL- Federazione
ltaliana di Atletica Leggera- Comitato Regionale Campania;
- che per la prova preselettiva e per quella scritta, da sostenere attraverso strumenti
informatici, con determina n. 107 del 15/04/2024 - R.G. 943 del 16/04/2024 & stato affidato
il servizio alla Recrytera S.r.l.;
ATTESO che la commissione esaminatrice € composta, ex art. 30 comma 4 del
regolamento uffici e servizi vigente, dal dirigente del settore presso cui sono inquadrati i
posti da ricoprire, con funzione di presidente, e da due tecnici esperti nelle materie oggetto
di concorso, con funzione di componente effettivo. | due componenti ed il segretario della
commissione sono designati con determina del responsabile del servizio personale;
DATO ATTO
- che con Determina n.111 del 18/04/2024-R.G. 969 del 18/04/2024 é successiva n. 117
del 23/04/2024 R.G. 969 del 23/04/2024 & stata nominata la Commissione Giudicatrice;
RILEVATO:
- che, per sopraggiunti e indifferibili impegni professionali, la dott.ssa lollo Claudia
Filomena, Segretaria Generale presso il Comune di Cervinara (AV), non pud garantire le
funzioni di componente effettivo della Commissione Giudicatrice;
- che per questa sostituzione, previa richiesta, la dott.ssa D'Ambrosio Maria Giuseppina, in
atto Segretario Generale presso il Comune di Casapulla, ha dato la propria disponibilita;



- che con nota depositata al protocollo prot. 028711 del 30/05/2024 & stata acquisita
l'autorizzazione del Ministero dell'interno, protocollo uscita 0017422 del 29/05/2024, per
l'incarico proposto;

-che occorre predisporre specifica rettifica alla determina n. 117 del 23/04/2024 R.G. 969

del 18/04/2024, per la sostituzione del nuovo Componente effettivo della Commissione.

RITENUTO di dover provvedere in merito;

VISTO:

-il D. Lgs. n. 267/2000, come modificato e integrato dal D. Lgs. n. 126/2014;

-il D. Lgs. n. 118/2011;

-il D. Lgs. n. 165/2001;

- lo Statuto Comunale approvato con Verbale di Consiglio Comunale del 04/12/2003;

- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, approvato
con Delibera di Giunta Comunale n. 27 del 23/03/2021 integrata con D.G.C. n.43 del
14/04/2022;

- il Regolamento Comunale di Contabilita, approvato con Verbale di Consiglio Comunale
n.48 del 27/11/2015;

- il Regolamento Comunale dei Contratti, approvato con Verbale di Consiglio Comunale
n.28 del 30/05/2022;

- il Regolamento Comunale sui Controlli Interni approvato con Verbale di Consiglio
Comunale n.10 del 18/04/2013;

- il Conferimento dell'Incarico di Dirigente del Servizio con atto prot. n. 0022307 del
04/05/2023;

- il Documento Unico di Programmazione (DUP) approvato con Verbale di Consiglio
Comunale n.58 del 26/09/2023;

- il Bilancio di Previsione 2024-2026 approvato con Verbale di Consiglio Comunale n.124
del 22/12/2023;

- il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) approvato con Delibera di Giunta Comunale n.4 del

09/01/2024.

CONFERMATA la quanto riportato in istruttoria;

DATO ATTO: della regolarita tecnica amministrativa dell'intervento e del procedimento ai

sensi dell’art. 47-bis del D.L.gs.n.267/2000.

DETERMINA

Per quanto espresso in narrativa, che si ritiene confermato e qui riportato

1. DI MODIFICARE la determina n. 117 del 23/04/2024- R.G. 969 del 23/04/2024 per dare

seguito alla sostituzione della Dott.ssa lollo Claudia Filomena con la Dott.ssa D'Ambrosio

Maria Giuseppina..

2. DI NOMINARE la commissione giudicatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per

la copertura di n° 15 posti di agente di polizia municipale, come segue:

* Dott. Giuseppe Aulicino, Dirigente della Polizia Municipale del Comune di Santa Maria

Capua Vetere, con funzioni di Presidente;

* Dott.ssa D'Ambrosio Maria Giuseppina, Segretaria Generale presso il Comune di

Casapulla (CE), componente effettivo;

* Prof. Lorenzo Chieffi ordinario di Diritto Pubblico e Costituzionale Dipartimento di

Giurisprudenza Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”, componente

effettivo.

2. DI NOMINARE SEGRETARIO, con funzione di verbalizzazione delle operazioni

compiute dalla commissione giudicatrice, il dipendente dott. Domenico Massaro.



3. DI NOMINARE QUALI MEMBRI AUSILIARI, prescelti fra i tecnici esperti per lo
svolgimento della prova fisica, consistente nel percorrere i 1000 metri piani, i seguenti
giudici FIDAL:

¢ Abate Vincenzo.

e D'Aponte Giuseppe;

e Fabozzi Bruno;

e Linguiti Sergio;

¢ Papa Alessandro;

¢ Papa Alessia.

4. DI CONFERMARE che la valutazione delle competenze trasversali del personale di
qualifica non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni, oggetto della presente
selezione, di cui al Decreto del Ministro per la PA adottato il 28 giugno 2023, saranno
verificate in sede di esame attraverso la prova orale.

5. DI TRASMETTERE Ia presente determina agli interessati per la notifica e gli
adempimenti ex lege e all'Ufficio del Personale per la pubblicazione sul Portale del
Reclutamento inPA del Dipartimento della Funzione Pubblica;

6. DI PUBBLICARE la presente determina all'Albo Pretorio, sul sito internet dell'Ente e
nell'apposita Sezione Amministrazione Trasparente -Concorsi.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE
f.to (Dott. Magg. Annibale Frizzato) f.to (Dott. Ten. Col. Giuseppe Aulicino)



